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Memo 

Aan : Ledenraad 

Van : Selectiecommissie 

Datum : 25 juni 2024 

Kenmerk : 1.3 |2024 | LR29.06.2024 

Betreft : voordracht kandidaten bondsbestuur ter besluitvorming 

 

Aanleiding 

Aangezien de termijn van het huidige bestuurslid met aandachtsgebied topsport & 

talentontwikkeling  dit jaar af zal lopen, komt er een vacature voor deze positie vacant. 

Conform het nieuwe bestuursmodel heeft de ledenraad op 9 maart een selectiecommissie 

benoemd die een uiteindelijke voordracht aan de ledenraad doet. Deze selectiecommissie 

bestaat uit Loes Simons, Henri Cooiman, Thomas van Gestel en Rob Geleijnse 

(adviserend lid).  

Na een zorgvuldig proces draagt deze commissie hierbij één kandidaat voor aan de 

ledenraad voor bovenstaande functie. Met de benoeming van deze kandidaat wordt de 

vacante positie van bestuurslid met aandachtsgebied topsport & talentontwikkeling 

ingevuld. 

Proces 

Conform het nieuwe bestuursmodel en de bijbehorende statuten is er een zorgvuldig 

proces doorlopen om te komen tot deze voordracht. Binnen dit proces zijn de volgende 

stappen genomen: 

• Binnen de ledenraad is afgesproken dat een afvaardiging van de ledenraad een 

voorstel voor een profielschets opstelt voor een bestuurslid met aandachtsgebied 

topsport & talentontwikkeling. 

• Op 15 februari heeft de ledenraad digitaal gesproken over dit profiel. Op basis 

hiervan heeft de ledenraadsafvaardiging het profiel bijgesteld. Deze treft u aan in 

de bijlage. 

• Dit functieprofiel is tijdens de ledenraadsvergadering op 9 maart formeel 

vastgesteld. Op diezelfde datum is ook de selectiecommissie benoemd. Deze 

selectiecommissie bestaat uit Loes Simons, Henri Cooiman, Thomas van Gestel en 

Rob Geleijnse (adviserend lid). 

• Op basis van de profielschets heeft het bondsbureau een vacaturetekst en de 

functieprofielen online gezet. Deze zijn gepubliceerd op de website van de JBN, 

alsmede enkele externe kanalen. Deze treft u aan in de bijlage. 

• Op basis van de profielschets heeft de selectiecommissie een formulier gecreëerd 

om deze na afloop van het sollicitatiegesprek te bespreken ter beoordeling van de 

geschiktheid van de kandidaat.  
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• Bij het verlopen van de deadline van deze vacature op 15 april, waren er nog geen 

sollicitaties binnen gekomen voor deze functie en is door de selectiecommissie 

besloten om de vacature te verlengen tot 10 mei. 

• Ook op 10 mei waren er nog geen sollicitaties binnen, waarna de 

selectiecommissie besloten heeft de deadline verder te verlengen tot 10 juni en 

bovendien de vacature nog eens expliciet onder de aandacht te brengen onder 

leden met een heldenpas. 

• Uiteindelijk heeft er één kandidaat gesolliciteerd op de functie van bestuurslid met 

aandachtsgebied topsport & talentontwikkeling. De kandidaat is uitgenodigd voor 

een gesprek met de selectiecommissie.  

Na geconcludeerd te hebben dat de betreffende kandidaat geschikt is voor de functie van 

bestuurslid met aandachtsgebied topsport & talentontwikkeling, heeft de 

selectiecommissie tijdens een digitale bijeenkomst op 20 juni besloten tot de voordracht 

van de kandidaat voor de functie van bestuurslid met aandachtsgebied topsport & 

talentontwikkeling 

Voordracht 

De selectiecommissie draagt de volgende kandidaat aan de ledenraad voor ter 

benoeming als bestuurslid met aandachtsgebied topsport & talentontwikkeling. 

• Bestuurslid met aandachtsgebied topsport & talentontwikkeling: Héleen 

Beekman-Baars. 

Motivatie keuze kandidaat bestuurslid met aandachtsgebied topsport & talentontwikkeling 

Mevrouw Beekman-Baars heeft veel ervaring in de topsport, zowel in het jiu-jitsu, waarin 

ze o.a. 3x wereldkampioen fighting-system is geweest, als binnen het judo waarin ze 

Nederlands kampioen is geweest en waarin ze ervaring heeft opgedaan als coach en als 

scheidsrechter. Op dit moment is ze niet meer actief als scheidsrechter, coach of leraar en 

is ze onafhankelijk van judoclubs, trainers, coaches en/of judoka’s. 

Daarnaast heeft mevrouw Beekman-Baars al veel ervaring met beleidsontwikkeling en de 

professionalisering van processen binnen het sociaal domein. Ervaring die ze goed kan 

inzetten bij haar functie als bestuurslid voor de JBN. 

Ze heeft naar mening van de selectiecommissie een enorm strategisch- inzicht en 

denkvermogen en heeft deze kwaliteit al veelvuldig met succes toegepast binnen zowel 

haar sport als haar professionele werkveld. Ze geeft blijk van een grote motivatie om zich 

aan deze functie toe te wijden. Ze is enthousiast om o.a. bij te kunnen dragen aan een 

veilige topsportomgeving en een transparant en betrouwbaar selectiebeleid en streeft 

daarbij naar de hoogste resultaten voor de topsport binnen de JBN. 

Wij denken als selectiecommissie dat de energieke, ambitieuze en analytische 

persoonlijkheid van Mevrouw Beekman-Baars bovendien heel goed zou passen in en 

bijdragen aan het huidige bestuurlijke team.  

De selectiecommissie draagt mevrouw Beekman-Baars met veel vertrouwen voor als 

bestuurslid met aandachtsgebied topsport & talentontwikkeling.  
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Vraag aan de ledenraad 

Benoeming van Héleen Beekman-Baars voor een termijn van 3 jaar  tot bestuurslid met 

aandachtsgebied topsport & talentontwikkeling voor de JBN.  


